CONSILIUL LOCAL
ROMANIA AL MUNICIPIULUI TARGU JiU PROIECT
JUDETUL GORJ JNTRAy
MUNICIPTUL TARGU JIU |NR.__ /4D din_{#) 04, Y
HOTARARE

privind aprobarea rezultatului final al evaluirii managementului
Centrului de Cercetare, Documentare si Promovare “Constantin Brincusi” Targu Jiu,
pentru anul 2017

Consiliul local al Municipiului Targu Jiu, judetul Gorj;
Avind in vedere;

- Referatul de specialitate nr. 16115/16.04.2018 al Directiei juridice si administratie
publice si al Directiei resurse umane, managementul functiei publice §i comunicare publici din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Targu Jiu;

- Expunerea de motive nr. /655, /7 04 X207F  1a Proiectul de hotirare;

- Raportul de activitate nr. 14142/30.03.2018 privind managementul Centrului de
Cercetare, Documentare si Promovare “Constantin Bréncusi” Targu Jiu, depus de citre domnul
Doru Strimbulescu, managerul Centrului;

- Raportul final al Comisiei de evaluare nr. 15789/12.04.2018 asupra rezultatului final
obtinut de managerul Centrului de Cercetare, Documentare si Promovare “Constantin Brancusi”
Targu Jiu, In urma evaluarii managementului, pentru anul 2017;

- Prevederile art. 42 alin.(4) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 189/2008 privind
managementul institutiilor publice de culturd, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Prevederile Ordinului Ministerului Culturii nr. 2799/24.12.2015 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si desfisurare a concursului de proiecte de management, a
Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a evaluirii managementului, a modelului-cadru
al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum si a modelului-
cadru al contractului de management;

- Prevederile art.] si art.2 (cu trimitere la Anexa nr. 1 s1 Anexa nr. 2) ale Hotirarii
Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu nr. 9/25.01.2016 pentru aprobarea unor reglementiri
privind organizarea si desfisurarea evalurii managementului institutiilor publice de culturi
subordonate Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu.

- Avizul comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu;

In temeiul art. 45 si art. 115, alin. 1, lit. b din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare:

HOTARASTE:

Art.l. Se aprobd rezultatul final al evaluirii managementului Centrului de Cercetare,
Documentare si Promovare “Constantin Bréncusi” Térgu Jiu, pentru anul 2017, conform Anexei
care face parte integrant din prezenta hotirare.

Art.2. Directia economics, Directia resurse umane, managementul functiei publice si comunicare
publicd si Directia juridicd si administratie publici din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Targu Jiu si Centrul de Cercetare, Documentare si Promovare
“Constantin Brancusi” Térgu Jiu vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art.3. Prezenta hotirdre se comunici Directiei economice, Directiei resurse umane,
managementul functiei publice §i comunicare publica si Directiei juridice si administratie publica
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Targu Jiu, Centrului de Cercetare,
Documentare si Promovare “Constantin Brancusi” Térgu Jiu, Primarului Municipiului Targu Jiu si
Institutiei Prefectului-Judetul Gorj.

INITIATORUL PROIECTULUI DE;HOTARARE,
PRIMARS oo | "\ /
MARCEL-LAURENTIU ROMANESCU

{
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Se avizeazi pentru legalitate,
Secretar al municipiului,
Grigore Jianu




PRIMARIA MUNICIPIULUI TARGU JIU
Nr. /615 b 4. 04, 2018

EXPUNERE DE MOTIVE
la Proiectul de hotérédre privind aprobarea rezultatului final al evaluirii
managementului Centrului de Cercetare, Documentare si Promovare “Constantin
Brancusi” Téargu Jiu, pentru anul 2017

Potrivit prevederilor art. 36-45 din Ordonanta de urgentdi a Guvernului nr.
189/2008 privind managementul institutiilor publice de culturi, cu modificirile sl
completarile ulterioare, evaluarea managementului se Jace anual, pe baza
Regulamentului-cadru de organizare si desfisurare a evaludrii managementului, si
reprezintd procedura prin care autoritatea verificd modul in care au Jost realizate
obligafiile asumate prin contractual de management, in raport cu resursele financiare
alocate, pdrfile avdnd dreptul de a reanaliza periodic sumele necesare realizérii
programului, de a negocia anual programul minimal, in functie de bugetul aprobat
pentru derularea contractului de management.

In toate cazurile, evaluarea se Jace prin analizarea proiectelor realizate in cadrul
programului asumat i, dupd caz, {indndu-se cont si de activitdfile realizate, altele decdt
cele prevdzute in programul minimal.

Totodatd, potrivit art. 36, alin. (2), lit. d) si alin.(6), lit. a), punctul 4=cultura,
coroborat cu art.63 alin.(5) lit.c) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, consiliul local asigurd, potrivit
competentelor sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor
publice de interes local privind.....cultura iar Primarul ia misuri pentru organizarea
executdrii si executarea in concret a activititilor din domeniile acestora,

La nivelul UAT Municipiul Térgu Jiu, cu respectarea legislatiei incidente sl a
prevederilor din Contractul de management, in intervalul februarie-aprilie 2018 s-a
derulat procedura de evaluare a managementului Centrului de Cercetare, Documentare si
Promovare “Constantin Brancusi” Targu Jiu.

Raportat la prevederile legale mai sus invocate, inclusiv cele prezentate in
Referatul de specialitate, oportunitatea elaboxirii si aprokirii prezentului Proiect de
hoftirire se intemeiazi pe necesitatea adopftirii misurilor ce revin autoriéitii sub aspectul
aprokirii rezultatului evaluirilor anuale, proceduri prin care se verifici anual modulin
care au fost realizate obligatiile managerilor potrivit contractelor de management
incheiate, in raport cu resursele financiare alocate.

Astfel, potrivit Raportului Final al Comisiei de evaluare, rezultatul final al
evalwirii domnului Doru Strimbulescu- managerul Centrului de Cercetare,
Documentare si Promovare “Constantin Biancusi” Trgu Jiu, pentru anul 2017, a
fost Nota 9,90.

Fatd de cele expuse, in conformitate cu prevederile legale mai sus mentionate,
supun aprobarii Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu, Proiectul de hotirire in
forma prezentati.

INITIATOR,
/PRIMAR;,
MARCEL-LAURENTIU:ROMANESCU
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ROMANIA Anexa

JUDETUL GOR,! la Hotirarea Consiliuluj Local
MUNICIPIUL TARGU JIU nr. /

Rezultatul final
al evaluirii managementului Centrului de Cercetare, Documentare si Promovare
“Constantin Bréncusi” Targu Jiu, pentru anul 2017, consemnat fn Raportul Final a]
Comisiei de evaluare nr. 15789/12.04.2018

Nota
la Etapa I

Nota
la Etapa a II-a
(sustinerea

Nota finali

(media aritmetic ntre

Nume, prenume Functia (analiza Raportului de | nota Ia Etapa I si nota
Raportului de activitate in la Etapa a II-a)
activitate pentru cadrul

anul 2017)
9,80

Doru Manager
Strimbulescu

interviului)

INITIATORUL PROIECTULUI DE HOTARARE,
PRIMAR, /
MARCEL—LAURENTIUJ_ ROM

Se avizeazi pentru legalitate,
Secretar al municipiului,
Jianu Grigore



PRIMARIA MUNICIPIULUI TARGU JIU

Directia juridics si administratie publici

Directia resurse umane, managementul functiei publice
$i comunicare publici

Nr. 16115/16.04.2018

REFERAT DE SPECIALITATE
la Proiectul de hotiirare privind aprobarea rezultatuluj final al evaludrii managementului
Centrului de Cercetare, Documentare si Promovare “Constantin Bréncusi” Targu Jiu,
pentru anul 2017

Prin prezentul proiect de hotirare ¢ propune Consiliului Local a] Municipiului Targu Jiu
aprobarea rezultatului final al evaludrii managementului Centrulyj de Cercetare, Documentare si
Promovare “Constantin Brancusi” Targu Jiu, pentru anul 2017.

Temeiul legal al aprobarij ] constituie:

- Prevederile Ordonantei de urgenfd a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul

institutiilor publice de culturd, cu modificirile si completirile ulterioare;

- Prevederile Ordinuluj Ministerului Culturii nr. 2799/24.12.2015 pentru aprobarea

Regulamentului-cadru  de organizare si desfisurare a concursului de proiecte de

Management, a Regulamentului-cadru de organizare si desfisurare a  evaluirii

managementului, a modelului-cadru a] caietului de obiective, a modelului-cadru a] raportului

de activitate, precum si a modelului-cadru al contractului de management;

- Prevederile art [ gi art. 2 (cu referinti la Anexa nr. | §i Anexa nr.2) ale Hotdrarii

Consiliului Local al Municipiului Térgu Jiu nr. 9/25.01.2016 pentru aprobarea unor

reglementari privind organizarea si desfisurarea evaluirii Mmanagementului institutiilor

publice de culturd subordonate Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu.

cultura.
Potrivit acestora, evaluarea managementului se face pe baza Regulamentului-cadry de
organizare si desfisurare a evaluiri; managementului, elaborat potrivit legii, si reprezints procedura

Management, In raport cu resursele financiare asumate,
In vederea evaluarii managementului, la nivelul autoritdtii se Infiinteaza comisii de evaluare



ale art. 16 din OUG nr, 189/2008, cu modificirile si completarile ulterioare si ale prevederilor
Hotararii Guvernului nr. 2799/2015.

In vederea efectudrii evaluirii, managerul are obligatia de a fnainta un raport de activitate
intocmit conform modelului-cadru elaborat $i aprobat prin hotirire a autoritatii,

in cuprinsul raportului de activitate, managerul are dreptul de a formula propuneri motivate

al autoritatii, si poate propune, pentru urmétoarea perioads de raportare, noi proiecte, in cadrul
programului ce face obiectul contractulyj de management.

Evaluarea managementuluj ¢ste organizati in doud etape:

a) analiza raportului de activitate;

Rezultatul evaluirii, nota finals si concluziile raportului
aduse la cunostinfa managerului, in scris, in termen de 24 ore de la incheierea procedurii de
evaluare.

9/25.01.2016, au‘ fost aprobate:

a) Regulamentu] de organizare si desfisurare a evaludrii managementului institutiilor
publice de culturd subordonate Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu, Anexa
fig.

b) Raportul de activitate pentru evaluarea managementului institutiilor publice de

culturd subordonate Consiliului Local al Municipiului Térgu Jiu, Anexa nr. 2.

In aceste condifii, prin Hotirirea Consiliului Local al Municipiului Térgu Jiu nr.
18/29.01.2018 si Dispozitia Primarului Municipiului Targu Jiu numaru] 630/30.03.2018, Ia nivelul
autoritdtii a fost constituits Comisia de evaluare a managementului Centrului de Cercetare,
Documentare si Promovare “Constantin Bréncusi” Targu Jiu, pentru anul 2017, in urmitoarea
components;

l. domnul Lidaru Ion-Eduard, consilier local in cadul Consiliului Local al Municipiului

Targu Jiu, presedinte comisie:

2. domnul Gorgoi Mihai, manager al Muzeului National Bran, j udetul Brasov, membru

comisie;

3. domnul Tulugea Claudin Aurel, manager al Muzeului Judetean ”Aurelian

Sacerdofeanu” Valcea, membruy comisie

in baza aceleiagi Dispozitii a fost constituit Secretariatul comisie; de evaluare a
managementului Centrului de Cercetare, Documentare si Promovare “Constantin Brancusi” Targu
Jiu, pentru anul 2017, in urmétoarea components:

l. doamna Liciu Laura, consilier gradul profesional asistent, reprezentant al Directiei

economice;

2, doamna Catalinescu Cornelia, inspector superior, reprezentant al Directiei resurse umane,

managementul functiei publice $1 comunicare publici;



3. doamna Negrea Maria Claudia, consilier juridic superior, reprezentant al Directiei
Juridice si administratie publica.

Evaluarea managementului Centrului de Cercetare, Documentare si Promovare “Constantin
Bréncusi” Targu Jiu s-a desfésurat la sediul Primiriei Municipiului Targu Jiu, fiind parcurse cele
doud etape stabilite prin Regulamentul de organizare si desfisurare a evaluirij managementului,
dupi cum urmeazi:

- Etapa I — analiza Raportului de activitate al managerului Doru Strimbulescu, analiz
raportaté la prevederile contractuluj de management;

- Etapa a II-a —sustinerea Raportului de activitate de citre managerul Doru Strimbulescuy, in
cadrul unui interviu.

Raportul de activitate nr. 14142/30.03.2018, depus de citre domnul Doru Strimbulescu,
managerul Centrului de Cercetare, Documentare si Promovare “Constantin Bréancusi” Targu Jiu, a
fost studiat individual de citre membrii Comisiei si a fost evaluat in corelare cu Referatele-analizs
intocmite de citre membrii Secretariatului comisiei de evaluare, fiind avute in vedere Raportul de
activitate depus de citre manager, programul minimal, obiectivele si criteriile de performants
cuprinse in contractul de Management si resursele financiare alocate in acest scop, pentru perioada
evaluati.

Etapa urmitoare a constat in evaluarea Raportului de activitate in cadrul unui interviu
susfinut de managerul Centruluj.

prezentata.

Directia juridici i administratie publics, Directia resurse umane, managementul
Director executiv, functiei publice si comunicare publici,
Rédutoiu Constantin Director executiyv,
/ : Grecu Maria Cameli é
: Lo



